
ワーケーション推進事業 伴走支援者プロフィール情報 

ふりがな  おおもり やすたか  

 

氏名  大森 康隆 

所属組織 株式会社カレッジ 

略歴 ①神戸大学経営学部を卒業し、三井物産にて総合商社の DX 推

進、モバイルインターネット領域での新規事業開発に従事。 

②パーソルキャリアにて採用、人事コンサルティングに従事。 

③独立し、経営・人事コンサルティング、不動産仲介事業に取組

む。 

保有資格 ・TOEIC910 

・ロシア語検定試験 Grade ３ 

・Ruby Association 認定プログラマー Silver 

実績 ●八丈島（東京都）、離島のオフィス事業推進（2019年6月〜2021年3月） 

・ワーキングスペース付き宿泊施設を開発するIsland and officeの取締役として 

八丈島施設の立ち上げを推進。契約企業の開拓、広報PR、人材採用に取り組む。 

●礼文島（北海道）、ICT化リサーチ（2021年5〜8月） 

・自治体DX推進に向けた課題の整理と国の補助事業を通じたDX人材獲得支援。自治 

体効率化と島⺠証明書のデジタル化検討調査を行った。 

●城崎温泉（兵庫県）、観光DX推進のアドバイザー（2022年6月〜2023年1月） 

・観光DX推進緊急対策事業における自治体、DMO向けのアドバイザーとして伴走支 

援に従事。地域共通の顧客管理、宿泊管理システムのあり方について地域の方々と 

議論し、あり姿の取りまとめを支援した。 

●ヘルスケア領域の事業家支援プログラム（2022年10月〜2023年3月） 

・ファミリーヘルス財団、NPO法人ETICが共催のヘルスケア領域の事業家支援プロ 

グラムのアドバイザー。選定企業２社に対して経営と人事面のアドバイスとコーチングを実施。 

ワーケーション

関連の専門性 

■専門性  

企業向け：☑経営戦略策定支援   ☑新規事業開発支援 

 ☐人事労務制度設計支援 ☐その他（                ） 

 

地域向け：☑事業戦略（計画）策定支援  ☑コンテンツ・商品開発支援 

 ☑広報・ブランディング支援  ☐その他（                       ） 

ワーケーション

関連の実績 

●八丈島（東京都）、離島のオフィス事業推進（2019 年 6 月〜2021 年 3 月） 

・ワーキングスペース付き宿泊施設を開発する Island and office の取締役として 

八丈島施設の立ち上げを推進。契約企業の開拓、広報 PR、人材採用に取り組む。 

（ご参考）「離島のサテライトオフィスを例に考えるイノベーション・ワーケー 

ション・エンゲージメント」（2021/07 d’s JOURNAL） 

https://www.dodadsj.com/content/210707_islandandoffice/ 

申請を検討する

事業者へ 

・「チームをつくるパートナー」として事業や、プロジェクトの支援を行っています。総合商社 

での事業作り、人材サービス会社での組織作りの経験を活かして地域の魅力的なプロ 

ジェクトをサポートしたいと考えています。 



・自治体、民間企業、DMOなど複数の組織が連携するプロジェクトの場合、本来の目的か 

らズレたり、全体感がなくなってきたりすることが自然と発生します。そういった際に、利用 

者の目線、消費者の目線からストレートに、これっておかしくないですか？と直言すること 

を心がけています。外部の目線で、厳しい支援を求めている事業者さんと良いプロジェクト 

を作りたいと思っていますので良ければお声がけください。 

＜伴走支援マッチング希望＞ 企業・地域の応募申請時 

企業主導型 企業主導型☑ 

地域主導型 地方： 北海道☑ 東北☑ 関東☑ 北信越☑ 中部☑ 

    近畿☑ 中国☑ 四国☑  九州☑ 沖縄☑ 

 


